又是一年开学季，麻麻再也不用担心学费啦！
幸运的他们竟然获得了3000-1500元档次不等的助学金，特别困难的一些还分别额外获得了3000元-500元档次不等的困难补助金。
这么好的事？
[bookmark: _GoBack]是的，在8月26日举行的2016年上汽红岩“金秋助学”活动中，公司对93名考取高等院校的员工子女送去了“金秋助学”关爱。公司党委书记、工会主席夏洪彬，执行副总经理楼建平，爱心基金会理事会成员、各二级工会主席，受资助的学生代表及员工家长代表参加了此次活动。
这些莘莘学子不仅成绩优异，而且承载着家庭的梦想和希望。家长代表在发言中对公司的关心表示感谢，特别是公司今年处在困境中，仍然不忘员工关怀，拿出资金帮助困难员工解决切实问题，十分感动，能在这样的温暖企业工作是一种幸运，将努力工作，回报公司，为公司的发展做出自己的最大努力。
今年考上重庆大学的蒋星希代表受资助学生在座谈发言中对关心他们成长的叔叔阿姨们表达了深深的谢意，表示要严格要求自己，不断学习进步，实现自己的人生理想，常怀感恩之心，回报关爱，做一个对社会有用之人。

